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Antrag zu

.unterausschuss Personalangelegenheiten”

Heppenheim, den 10.10.2013

Sehr geehrter Herr Breitwieser,

im Namen der FDP Fraktion bitte ich Sie folgenden Antrag auf die Tagesordnung der anstehenden
Kreistagssitzung zu nehmen.

Antrag:

Der Kreistag moge beschlieRen:

1. Es wird fiir den Kreis Bergstral3e ein Unterausschuss Personalangelegenheiten (UA
Personal) des Haupt-, Finanz- und Personalausschusses gebildet. Ihm obliegt im
Besonderen die Beratung allgemeiner und grundsatzlicher Fragen der Personalpolitik
und des Personalrechts.

2. Dem UA Personal gehort je ein Vertreter der im HFPA vertretenen Fraktionen als
ordentliches Mitglied an.

3. Folgende Personen gehoren dem UA Personal mit beratender Stimme an:

* der Personaldezernent

* ein Vertreter der Personalvertretung der Kreisverwaltung

e im Beratungsfall der Angelegenheit eines Eigenbetriebs ein Vertreter der
jeweiligen EB-Leitung

e der jeweils betroffene Dezernent.

4. Den Mitgliedern des UA Personal sind jegliche Personalangelegenheiten und
Personalvorgange (Stellenbesetzung von Positionen ab EG 10, Beférderung ab A 12,
Hohergruppierung ab EG 10, Versetzung von Fihrungspersonal ab stellv.
Abteilungsleiter/in, Beistellung, Beurlaubung, DisziplinarmafRnahmen) ab EG 10, S10,
bzw. A12 in der Kreisverwaltung und den Eigenbetrieben des Kreises Bergstralle
vorzulegen. Dazu gehoren alle Personalvorgéange bezliglich der Ebenen der Amts- und
Abteilungsleiter/innen und deren Stellvertretungen. Erganzend dazu werden auch
alle herausgehobenen Funktionen und Stabsstellen wie Frauenbeauftragte,
Korruptionsbeauftragte/r etc. dem Unterausschuss vorgelegt.

5. Der UA tagt in nicht-6ffentlicher Sitzung (Datenschutz) und ist in oben beschriebenen
Sachverhalten anzuhdéren. Er gibt zu diesen Vorgangen eine Stellungnahme
gegeniber dem Kreisausschuss ab. Unter Beachtung des Datenschutzes sind
Stellungnahmen des UA Personal dem Kreistag vorzulegen.
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6. Der Beschluss des Kreistages zur Einrichtung des Unterausschusses und seine
beratende Funktion ist bei einer Ausschreibung stets zu erwdahnen.

Begriindung:

Die Mitwirkung von Kreistagsmitgliedern und eine nachvollziehbare Struktur sorgen fiir eine bessere
Transparenz und hohere Akzeptanz der Personalentscheidungen sowohl innerhalb als auch
aulerhalb der Verwaltung. Daher schlagen wir die Einrichtung eines neuen Unterausschusses des
HFPA fir den Kreis Bergstral3e vor.

Der vor einem Jahr beschlossene Leitfaden Personalauswahl hat keine nennenswerten
Verbesserungen erbracht, sondern spiegelt vielmehr die allgemein Ublichen Vorgehensweisen eines
Bewerbungsverfahrens wider. Insbesondere die jlingsten Personalentscheidungen zeigen, dass eine
Beteiligung der Kreisgremien dringend geboten ist.

Weitere Begriindung, wenn notwendig, mindlich

Mit freundlichen GriRen
Flr die FDP-Fraktion im Kreistag Bergstrale
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