Kreis Bergstralle

Personalausschusses des Kreistages

Kreis Bergstralle, Der Kreistag, 64629 Heppenheim, Postfach 1107

An die

Mitglieder des

Haupt-, Finanz- und Personalausschusses
des Kreistages

18-009. Sitzung des Haupt-, Finanz- und
Personalausschusses
am 03.11.2017

Einladung

Sehr geehrte Damen und Herren,

zu der am

Der Vorsitzende des Haupt-, Finanz- und

€
Behordenrufnummer \ 119

....einfach ohne Vorwahl

Postanschrift:
Gréffstralle 5
64646 Heppenheim

Dienstgebaude: Graffstralle 5

Abt. Recht, Kommunalaufsicht und Kreisgremien
Fachbereich Kreisgremien
Sachbearbeitung: Frau SchiiBBler

Raum: 120

Durchwahl: 06252 15-5318

Telefax: 06252 15-5572

e-mail: kreisgremien@kreis-bergstrasse.de

Sprechzeiten:

Montag bis Mittwoch von 8.00 - 12.00 Uhr und

von 14.00 - 15.30 Uhr, Donnerstag von 8.00 - 12.00 Uhr
und von 14.00 - 18:00 Uhr, Freitag von 8.00 — 11.30 Uhr
Unser Zeichen: 1-6/1

Datum: 26.10.2017

Freitag, 3. November 2017, 08:30 Uhr

im Sitzungssaal "BergstrafBe" (Raum 3019) des Landratsamtes

in Heppenheim, Graben 15

stattfindenden 18-009. Sitzung des Haupt-, Finanz- und Personalausschusses lade

ich Sie herzlich ein.

Die Vorlagen zu den Tagesordnungspunkten 2.1 sowie 3 bis 6 bitte ich, den
Sitzungsunterlagen fir die Kreistagssitzung am 6. November 2017 zu entnehmen.

2 “ A
o
Metropolregion

Frankfurt/Rhein-Main



Tagesordnung

Punkt 1: Antrag der FREIE WAHLER-Fraktion vom 18.08.2017 betreffend
Anderung der Vereinsforderrichtlinie
- der Antrag war vom Kreistag zur abschlieRenden Beratung und
Beschlussfassung in den Ausschuss verwiesen worden
Vorlage: 18-0599
Punkt 2.1: Zweiter Finanz- und Controllingbericht fur das Haushaltsjahr 2017
Vorlage: 18-0668
Punkt 2.2: Antrag der FREIE WAHLER-Fraktion vom 28.02.2017 betreffend
Berichtswesen im Kreis Bergstralle (Vorlage: 18-0422)
- Bericht der Verwaltung
Punkt 2.3: Befassung mit den Kennzahlen
(Anregung in der 18-004. Sitzung des Ausschusses am 04.11.2016)
Punkt 3: 1. Berichterstattung geman § 7 Abs. 7 Hessisches Gleichstellungs-
gesetz (HGIG) fur die Kreisverwaltung fur die Jahre 2015 und 2016
2. Frauenforder- und Gleichstellungsplan flr die Kreisverwaltung flr
die Jahre 2017 bis 2022 und verbindliche Zielvorgaben bis 2019
Vorlage: 18-0616
Punkt 4: 1. Berichterstattung gemanR § 7 Abs. 7 Hessisches Gleichstellungs-
gesetz (HGIG) fur den Eigenbetrieb Schule und Gebaudewirtschaft
Kreis BergstralRe fur die Jahre 2015 und 2016
2. Frauenforder- und Gleichstellungsplan fur den Eigenbetrieb Schule
und Gebaudewirtschaft Kreis BergstralRe fur die Jahre 2017 bis
2022 und verbindliche Zielvorgaben bis 2019
Vorlage: 18-0615
Punkt 5: Frauenforder- und Gleichstellungsplan des Eigenbetriebes Neue
Wege Kreis Bergstralde fur die Jahre 2017 bis 2022 und verbindliche
Zielvorgaben bis 2019
Vorlage: 18-0614
Punkt 6: Leitung des Rechnungsprifungsamtes
Vorlage: 18-0657/1
Punkt 7: Verschiedenes, Anfragen und Mitteilungen
Mit freundlichem Gruf3 Fur die Richtigkeit

Oliver Roeder

Vorsitzender

Anlagen

gez. Schuller
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