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der Stellenplan der Kreisverwaltung weist fir das Haushaltsjahr 2018 die Zahl von 643 Stellen aus, ohne

Beriicksichtigung der beiden Eigenbetriebe .

Seit dem Haushaltsjahr 2014 ist die Anzahl der Stellen laut

Stellenplan von 544 aus 643 gestiegen. Gleichzeitig wurde im Zusammenhang mit der ,Lighthouse-Affare”
bekannt, dass ein langjahriger Mitarbeiter in einer Flihrungsposition ohne weitere Begriindung kurzfristig aus

seinem Amt ausscheidet, um sich einen neuen Arbeitgeber zu suchen.

Kreisverwaltung, ihr Personalmanagement zu erldutern.

Die AfD-Fraktion bittet die

1. Gibt es eine Personalbedarfsplanung ? Wenn ja, welche Ziele verfolgt sie qualitativ und quantitativ

auf den Gebieten

- Personalgewinnung,

- Personalentwicklung und
- Personalbindung

Wenn nein, warum nicht?

Bedient sich die Kreisverwaltung bei der Personalgewinnung, Personalentwicklung und
Personalbindung der Expertise externer Beratungsunternehmen? Wenn ja, welche
Beratungsunternehmen sind das?

Flhrt die Kreisverwaltung anonymisierte Mitarbeiterzufriedenheitsbefragungen durch? Wenn ja in
welchen Zeitabstdanden tut sie das, und wie sind die Ergebnisse? Wenn nein, warum nicht?

Die Fehlzeiten durch Krankheiten kénnen ein Gradmesser fir Defizite in der Mitarbeiterzufriedenheit
sein. Wie hoch ist die durchschnittliche Anzahl der Fehlzeiten pro Mitarbeiter in der Kreisverwaltung in
den Jahren 2015 bis 2017 gewesen? Gibt es eine zunehmende Tendenz in den Jahren 2015,2016 und
2017?


http://www.afd-bergstrasse.de/
degenhardt_n
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5. Gibt es Belastungsanzeigen durch die Mitarbeiter?
6. Wie werden Fihrungskrafte aus den Reihen der eigenen Mitarbeiter gewonnen?
7. Werden Jahresmitarbeitergesprache gefiihrt, und wie werden diese dokumentiert?

Mit freundlichen GriiRen,
flr die AfD-Fraktion
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