www.vision.kreis-bergstrasse.de — Unsere Zukunft im Kreis mitgestalten
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Vision Bergstralle

Aktueller Sachstand

Sitzung des Ausschusses fur Regionalpolitik und Infrastruktur

Heppenheim, den 06.09.2018

Bei dem Projekt ,Interaktive Kreisentwicklungsstrategie
Bergstral3e“ handelt es sich um ein Modellvorhaben im Rahmen
des Forschungsfeldes ,Lebendige Regionen — aktive
Regionalentwicklung als Zukunftsaufgabe* des BMVI/BBSR.
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Bisheriger Ablauf des Prozesses

Vorstellung Prozessergebnisse aus den Beteiligungen - Erste etablierte
Ansatze

Projektskizze: Digitalisierung ,Entrepreneurs Impact Lab® / Zentrum flr
digitale Transformation
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Online- Online Dialog und Gewinnspiel
Umfrage April 2018 —Juni 2018

Dialoge zu Wohnen, Gesundheit und Infrastruktur

ONONON®

Vor-Ort-Veranstaltungen  Biirgerforen und Abstimmungstermine Abschlussforum

AG Wohnen Infrastruktur Gesundheit gemeinsame AG

Februar Marz April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember




KREIS BERGSTRASSE

Um meine Gesundheit 2u
erhalten, brauche ich...

Wann ich krank werds,
erwarte ich...

Unser Kreis ist fiir
Unternehmerinnen und
Unternehmer &
Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer attraktiver,
wei

nn...

Der Kreis BergstraBe ist fiir
mich als Wohnstandort so
attraktiv, weil..

Online-Dialoq:
1.Umfrage:

Burgergipfel am 22.11.2017 - 02/ 2018

2.Umfrage: 04/ 2018 - 06/ 2018

Gewinnspiel:
04 - 06/2018

= 1 Vision
wx £ Bergstralie

TEILEN SIE UNS HIER IHRE IDEEN FUR DIE ZUKUNFT DES KREISES BERSTRARE MI

Vision Bergstrae beschaftigt sich mit den Themen Wohnen, Gesundnet un Infrastruktur (2 B. Mobilitat, Digtalsienung,
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Mobilitat der Zukunft? Fur
mich bedeutet das...

Wir brauchen neuen
Wohnraum vor allem fiir...

Ihre Vision fir unsere Zukunft

822 Mnincnzen sk 11 Bawartergen | B Kommasiars

Wohnen:

The process Ik
In den |etzizn Manaten wurden im
Ranmen ger Wislon Bergstrae fr
diz Sareicha YWohnen, Gesundnel
und Infrastruiur verschiagens
Zieke erarmaitet, Jelzt gent es an e
Umsetzung: Wiz kinnen wir dizee
Zlele reichan?

£ Filter schilaen
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3 Refeniig
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Online- Online Dialog und Gewinnspiel
Umfrage April 2018 —Juni 2018

Dialoge zu Wohnen, Gesundheit und Infrastruktur

ONONON®

Vor-Ort-Veranstaltungen  Biirgerforen und Abstimmungstermine Abschlussforum

AG Wohnen Infrastruktur Gesundheit gemeinsame AG

Februar Marz April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember




Burgerqipfel 22.11.2018

Besuch der Markte
in den Teilregionen:

% = Vision

¥* & Bergstralke

Teilregionale Burgerforen:
Weschnitztal/Lindenfels,
Ried,

Neckartal/Uberwald,
Bergstral3e

FILM




KREIS BERGSTRASSE

a# T Vision
gx &= Bergstrale

Online- Online Dialog und Gewinnspiel
Umfrage April 2018 —Juni 2018

Dialoge zu Wohnen, Gesundheit und Infrastruktur

ONONON®

Vor-Ort-Veranstaltungen  Biirgerforen und Abstimmungstermine Abschlussforum

AG Wohnen Infrastruktur Gesundheit gemeinsame AG

Februar Marz April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember
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3 Fach-Arbeitsgruppen:

Wohnen 15.11.2017, 19.03.2018
Gesundheit 31.01.2018, 18.04.2018
Infrastruktur 20.02.2018, 30.05.2018

gemeinsame
Arbeitsgruppe
21.08.2018
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Vorstellung der Prozessergebnisse
flr den Bereich
WOHNEN



Rechnerische jahrliche Wohnungsbedarfe

Nach Teilperioden, Fertigstellungen (Jahresmittel 2011-2015)
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Quelle: IWU Darmstadt
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Starken: Schwachen:

= Attraktive Lage inmitten der Metropolregionen bietet » Anhaltender Wohnungsdruck vor allem an der Bergstralde
vielfaltige Mdglichkeiten
» Es fehlt bezahlbarer Wohnraum und alternative
= Reizvolle, naturnahe Umgebung biete eine hohe Wohn- Wohnformen und -modelle
und Lebensqualitat
= Ungenutzte Leerstande in Ortskernen
= Region ermdglicht Wohnen und Arbeiten an einem
Standort = Miss-Match von Angebot und Nachfrage (,Remanenz- und
Lock-In-Effekt®)
= Mieten / Kaufpreise sind teilweise glinstiger als in den
GrolR3stadten

Chancen: Risiken:

= Flachenpotenziale mobilisieren / nutzbar machen = Abwanderung aufgrund unzureichendem Wohnraumes und

sich daran anschliel3ende negative Effekte
= Immer noch geringeres Miet- und Kaufpreisniveau als in

den Grofstadten = Verzerrungen am Wohnungsmarkt
= Wohnraum fur potenzielle Arbeitnehmer schaffen = Anhaltende Flachenversiegelung
= Interkommunale Zusammenarbeit bei der Vermarktung

von Wohngebieten = Fachkraftegewinnung leidet unter Wohnraummangel
= Vernetztes Wohn- und Flachenmanagement = Entwicklung des Wirtschaftsstandorts leidet unter

Flachenmangel
= Digitale Prasenz/Plattform fur Wohnangebote

= Neue Tragerschaftsmodelle



Themen aus dem Bereich Wohnen

Wohnformate Attraktivitat Umgang mit
und Angebote als Wohnstandort Flachenpotenzialen

Arbeitsregion mit V" Wohnraumbedarfs-

Wohnformen
Zukunft prognose WU

Digitale Mehrgenerationen-

wohnen Flachenpotenziale

Pinnwand VRRN Raum +

| Regionale
v Wohnraumberater Wirtschaft Interkommunale

Wohnbau-

—_ v Kreisweite flachen
Wohnraum- Zusammenarbeit
Management Bauland-

Offensive Hessen

Kommune als
Zwischenmieter

Tag des Wohnens

Wohnen im Alter

Wohnmodelle

Smart Home
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Vorstellung der Prozessergebnisse
flr den Bereich
GESUNDHEIT
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Bevolkerungsprognose Kreis Bergstralde bis 2030

Verdnderung der Altersstruktur in Kreis Bergstrafe in Prozent 2014 - 2030

100% —— ——
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Veranderte Anspriche der Generation Y

GENERATION Y Die heute Mitte Zwanzig- bis

DreiRigjahrigen sind nicht mehr bereit, ihr
Privatleben einer Karriere vollstandig
unterzuordnen.

Anspriiche:

e Selbstverwirklichung

* Mitbestimmung

* Freirdume im Job

* flexible Arbeitszeiten

* familiengerechte Arbeitsmodelle
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Durchschnittsalter der Hauséarzte
| Hausarzte' |

. Durchschnittsalter

Abtsteinach 58,75
Bensheim 5492
Biblis 44 67
Birkenau 55,63
Burstadt 54 57
Einhausen 61,50
Fiirth 51,80
Gorxheimertal 5467
Grasellenbach 58,00
Grof-Rehrheim 50,50
Heppenheim (Bergstrake) 5427
Hirschhorn (Neckar) 48,80
Lampertheim 52,61
Lautertal (Odenwald) 5267
Lindenfels 64,25
Larsch 58,89
Mérlenbach 58,75
Rimbach 56,25
Viernheim 4780
Wald-Michelbach 55,00
Zwingenberg 53,14
@-Alter der Hausarzte imLK 53,87
@-Alter der Hausarzte in Hessen 55,10

! Stand: 30.06.2017

Quelle: Fokus Gesundheit 2018, KVH
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KREIS BERGSTRASSE
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Nachfolgebedarf fiur die Hausarzte im Kreis
Bergstralle im Vergleich zu Hessen: Stand 30.06.17
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uverblishben Wausgeschieden

Quelle: Fokus Gesundheit 2018, KVH
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KREIS BERGSTRASSE
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Durchschnittsalter der allgemeinen Facharzte in
Jahres im Kreis Bergstralie

Urologen
Psychotherapeuten
Orthopaden
Nervenarzte
Kinderarzte

n @-Alter im Landkreis
u J-Alter in Hessen

HNO-Arzte
Frauenarzte
Hautarzte
Chirurgen

Augenarzte

45 47 49 51 53 55 57 59 61 63 65
Jahre

Quelle: Fokus Gesundheit 2018, KVH
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Nachfolgebedarf fur die allgemeinen Fachéarzte bis 2030

NBB fiir 2030 in %

NBB fiir 2030 in %

91%

60%

43%

61% 24%
23% 46%
18% 92%
26% 58%
40% 46%
66% 64%
0% 53%

Quelle: Fokus Gesundheit 2018, KVH
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Starken: Schwachen:
= Gute Versorgung bei den allgemeinen Facharzten = Teilweise Unterversorgung bei den Hausarzten
= gute Apothekendichte = Ungleiche Verteilung der Haus- und Facharzte
= Aktuell ausreichend Pflegeplatze = Sehr hohe Altersstruktur bei den Hausarzten, hoher

Wiederbesetzungsbedarf
»= N&he zu Maximalversorgern und medizinischen
Fakultaten = Ungleiche Verteilung der Apotheken; hoher
Wiederbesetzungsbedarf

= Sich abzeichnender Fachkraftemangel im Pflegebereich;
Ausbau der Pflegeplatze notwendig

Chancen: Risiken:

= Steigender Anteil der tber 65-jahrigen als neue

Zielgruppe fir Gesundheitsdienstleistungen = Hoher Nachbesetzungsbedarf in vielen Bereichen - hohe

Konkurrenz in einer pulsierenden Region

= Gesundheitswirtschaft bzw. -infrastruktur mit
touristischem Potenzial verknipfen = Verscharfung des Fachkraftemangels

= Bevolkerungszuwachs ,Renaissance des landlichen = Hoher Anspruch an Mobilitat
Raums*
= E-Health als Chance der Qualitatsverbesserung

= Starkere Vernetzung der Leistungsanbieter >
Kooperationen, Verbiinde, Synergien



Themen aus dem Bereich Gesundheit

Gesundheit und Pflege

Malinahmen zur Starkung
arztentlastender Dienste

BergstraRer Pflegetisch und
dessen Fortfuhrung
Pflegebeauftragte des Kreises

Ausbildungs- und
Weiterbildungsplattform Pflege

Berufsbild Hausarzt bewerben

Unterstltzung des
Hebammenberufs

Mehr Studienplatze in der
Medizin
Tragerunabhangige

Pflegeberatung ausbauen

Imagekampagne fur
Pflegeberufe

E-Health

Pravention

Steuerungsgruppe Pravention

Vernetzung

Notfalldose fiir den Kreis

Praventionsprojekte starken

Verstarkung gesundheitlicher
Aufklarung
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Vorstellung der Prozessergebnisse
flr den Bereich
INFRASTRUKTUR/DIGITALISIERUNG
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Trends der Mobilitat (Studie des ADAC)

= steigender Bedarf an Mobilitat

= Wandel der Mobilitat (,smart mobility”, integrierte Mobilitats- und Verkehrssysteme,
digitale Services)

= Zunahme von zeit- und ortsunabhangigem Arbeiten und Einkaufen
= Mobilitatsmix: individualisierten OPNV, Fahrradern und Carsharing

= Digitale Vernetzung: ,Enabler* einer neuen Mobilitat und zur Basis innovativer
Verkehrsinfrastrukturen

» innovationsstarke Start-ups als neue, vielfach branchenfremde Player am Markt
= auch 2040 deutlich hoherer Pkw-Bestand pro Kopf im landlichen Raum.

» Grindung von ,hyperlokalen Netzwerken“ im landlichen Raum
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Starken:

= Polyzentralitat zwischen zwei Metropolregionen

= Uberregionale und internationale Verkehrswege

= gute Arbeitsmarktkennzahlen (geringe Arbeitslosenquote)

= Cluster (Chemie, Pharmazie und Biotechnik)

= Existenzgrindungen und Neuansiedlungen

= Einzelhandelsrelevante Kaufkraft

= Fortschreitende Digitalisierung von Wirtschaft und
Arbeitsmarkt

= Vitales und diversifiziertes Wirtschaftsumfeld

= Arbeiten, Wohnen und Erholen im attraktiven Naturraum

s T Vision
gx &= Bergstrale

1?

Schwaéchen:

= Hohes Verkehrsaufkommen (Durchgangsverkehr/Pendler)

= Fachkréafteknappheit (bspw. Pflege und Gesundheit)

= Angespannter Wohnungsmarkt in Teilregionen

= Nahversorgung und Erreichbarkeit (in nicht stadtischen
Raumen)

= OPNV aktuell keine Alternative zum MIV

» Ubergang Verkehrsverbiinde

= Taktung und Anbindungen an weitere Mobilitatsmittel

= Ost-West Verbindungen

Chancen:

= Verkehrsinfrastruktur erneuern und ausbauen

= Scharnierfunktion, Zusammenarbeit Uber Kreisgrenzen
= Wirtschaftsumfeld fir digitalen Wandel attraktiv

= Digitalisierung, Zukunft der Arbeit und Industrie 4.0

» Griinder- und Start-Up-Okosystem

= Zukunft der Mobilitat (digital und multimodal)

* Renaissance OPNV

= Integrierte Mobilitats- und Verkehrsangebote

= Automatisierte Mobilitats- und Lieferdienste

Digitale Bildung als ,Enabler’ fir Daseinsvorsorge und
Querschnittsaufgabe

Risiken:

= Hohe Investitionen fur Infrastruktur
= Steigende Umweltbelastung (Larm und Luftverschmutzung)
= Wertschopfungsketten regional und nachhaltig sichern
= Demographische Entwicklung / Abwanderungstendenzen in
Teilregionen
* Neue Geschaftsmodelle im OPNV notwendig
= Digitalisierung kritisch begleiten
» Resilienz digitaler und autonomer Systeme
sicherstellen
= Digitale Infrastruktur in 6ffentliche Hand



Themen aus dem Bereich Infrastruktur/Digitalisierunqg

ldentitat und Digitale Bildung und

Digitalisierung Jugend Medienkompetenz

Digitale Radverkehrskr;zept LebenSIangeS

Vernetzu ng Machbarkeitsstudie Lernen 4.0
Radschnellweg

Zentren fur
digitale
Transformation

Industrie 4.0 Attraktivitat der
Innenstadte

Digitale Services Identitit starken Grinderzentrum

Datenschutz Natur- und Medien-
Umweltschutz kompetenzen

v’ Digitale
Infrastruktur Digitales FSJ

Smart Mobility
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Erkenntnis aus Dialogprozess — Vision Bergstralie

Infrastruktur/

Wohnen Gesundheit T
Digitalisierung

Digitalisierung ist Querschnittsthema — Top Thema




Digitalisierung als Querschnittsthema aller Handlungsansatze

MaRnahmen zur
Starkung
arztentlastender
Dienste

Bergstraller
Pflegetisch und
dessen Fortfiihrung

Ausbildungs- und
Weiterbildungs-
plattform Pflege

Mehr Studienplatze

in der Medizin

Tragerunabhangige

Pflegeberatung
ausbauen

Steuerungsgruppe
Pravention

Vernetzung

Notfalldose fir den

Kreis

Praventionsprojekte

starken

Berufsbild Hausarzt

bewerben

Verstarkung
gesundheitlicher
Aufklarung

Imagekampagne fiir

Pflegeberufe

Industrie 4.0

Digitale Services

Digitale
Infrastruktur

Unterstlitzung des
Hebammenberufs

Pflegebeauftragte
des Kreises

Planung:
Radverkehrskonzept
Machbarkeitsstudie

Radschnellweg

Attraktivitat der
Innenstadte

Identitat starken

Natur- und
Umweltschutz

Smart Mobilit

Medien-
kompetenzen

Lebenslanges
Lernen 4.0

Digitale Bildung

Grunderzentrum

Digitales FSJ

Mobilitat
verbessern

Wohnformen

Digitale Pinnwand

Wohnraumberater

Tag des Wohnens

Wohnraum-
Management

Kreisweite
Zusammenarbeit
Bauland-Offensive
Hessen

Wohnraumbedarfs-
prognose IWU
Arbeitsregion mit
Zukunft
Mehrgenerationen-
wohnen
Regionale
Wirtschaft

Kommune als

Zwischenmieter

Digitale Vernetzung

Wohnmodelle

Flachenpotenziale
VRRN Raum +

Interkommunale
Wohnbauflachen
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Entrepreneurs Impact Lab / Zentrum fur digitale Transformation

Zentrale Erkenntnis
Digitalisierung als Querschnittsthema:

Akteure sollten digitale Fahigkeiten und
Charakteristika der Digitalisierung
erlernen, um in einer zukunftigen
Arbeitswelt teilnaben und mitgestalten
zu kdnnen

Ziele

Grundungen und Innovationen im
landlichen Raum begtinstigen

Menschen im Raum halten

Nachhaltige Beschéaftigungsverhaltnisse
im landlichen Raum schaffen

Neue Berufsbilder der digitalen Industrie
4.0 ermoglichen

Digitale Bildungslabore
(fachdidaktisches Konzept)

Themen der Vision Bergstral3e
befdrdern (bspw. Telemedizin, Smart-
Home, Datenschutz)
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Entrepreneurs Impact Lab / Zentrum fir digitale Transformation

Zentrum fur digitale
Transformation

Konzept Inkubator

Offenes Konzept
» Forschung und Entwicklung

= Digitalisierung

(Kimmerer/ Technik) -
,erleben, verstehen (inNvlrtschaﬂ)
und anwenden® = Ziel: Losungen fir Grindungen
Co-Working-Space und Unternehmen

= Ziel: Aus- und
Weiterbildung
,digitaler Fahigkeiten'

Entrepreneur

Bildungspakete

¢mmmmm Thematische Vor-Ort-Veranstaltungen )

Didaktisches Konzept - digitale Transformation

landlicher Raum
IFOK, HTAI




Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Fragen?
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