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Ubersicht Uber die Anzahl der Vorschlage zum Stellenplan 2019 (Zusammenstellung)

Neuschaf- | Neuschaf- [ Neuschaf-
Neuschaf- . M
fung von fung von fung von Ausweisung . " Anderung
. fung von Neuschaf-fung Ausweisung Ausweisung
Stellen, Stellen zur | Stellen fur . von Stellen, en
A " R Stellen von Stellen fur von von Leerstellen Anheb Herabset- Umwand- | Wegfall von
. . bedingt Erfillung Entfristun- w1 kostenneu-tral . . Wegfall von nhebung aufgrund
Teilhaushalt Bereich A aufgrund zusatzliche Altersteilzeit- | mit kw-Vermerk x| zungvon lung von kw-Vermer-
durch die gesetz- gen zur durch . . R Stellen von Stellen der neuen
A A . neuer Aufgabenstel- . stellen mit kw-| ohne finnazielle Stellen Stellen ken
Steigerung licher Erfullung N anderweitige . Entgelt-
R : gesetzlicher lungen ) Vermerk Auswirkungen
von Fall- | Pflichtauf- | gesetzlicher Einsparungen ordnung
Regelungen
zahlen gaben Aufgaben
1 Zentrale Kreisorgane und
0,5
Verwaltung Verwaltungssteuerung
5 Gestaltung der |UNESCO-Geopark, Verein 1
Umwelt Naturpark
L-1/1 Burgerservice,
1 Zentrale Kommunikation, Vereine und 1
Verwaltung
Kultur
L-1/2 Controlling,
1 Zentrale Projektmanagement und 1 1
Verwaltung
Grundsatz
1 Zentrale L-1/3 Personalmanagement 1 1 1
Verwaltung
1 Zentrale L-1/4 Moderne Verwaltung, E- 3 1 1
Verwaltung Government und IT
1 Zentrale L-1/6 Revision 2
Verwaltung
2 Schule und L-2/1 Kreisvolkshochschule 1,25
Kultur
Eigenbetriebe Schule und Gebaudewirtschaft 1
5 Gestaltung der |L-3/1 Sonderbauten und 1
Umwelt Bauleitplanung
5 Gestaltung der L-3/2 Kreisstral3en 0,5
Umwelt
5 Gestaltung der |L-3/3 Raumentwicklung, 05
Umwelt Landwirtschaft, Denkmalschutz !
L zentrale L-5/1 Gefahrenabwehr 05 1 3
Verwaltung




Neuschaf- | Neuschaf- | Neuschaf-
Neuschaf- . "
fung von fung von fung von Ausweisung . . Anderung
. fung von Neuschaf-fung Ausweisung Ausweisung
Stellen, | Stellen zur | Stellen fur . von Stellen, en
. . - Stellen von Stellen fur von von Leerstellen Anheb Herabset- Umwand- | Wegfall von
. . bedingt Erfillung Entfristun- s kostenneu-tral I ; Wegfall von nhebung aufgrund
Teilhaushalt Bereich X aufgrund zusatzliche Altersteilzeit- | mit kw-Vermerk x| zungvon lung von kw-Vermer-
durch die gesetz- gen zur durch X : ; Stellen von Stellen der neuen
. X . neuer Aufgabenstel- . stellen mit kw-| ohne finnazielle Stellen Stellen ken
Steigerung licher Erfiullung X anderweitige . Entgelt-
; X gesetzlicher lungen X Vermerk Auswirkungen
von Fall- | Pflichtauf- | gesetzlicher o -—— Einsparungen ordnung
zahlen gaben Aufgaben 9 9
1 Zentrale L-F Frauen- und 05 05
Verwaltung Gleichstellungsbeauftragte ’ !
1 zentrale 1-6/2 Organisation 15
Verwaltung
:juz‘;ﬂg'es und ) 771 Jugendamt 35 25 2 15 05 15 35 05
8 Soziales und e pangheim 1 05 05
Jugend
8 Soziales und EB Lampertheim 1 1 15
Jugend
4 Gesundheit und 1-8/1 Gesundheitsamt 0,75 2 2 05
Sport
1 Zentrale 1-8/2 Veterinarwesen und 05 2 3
Verwaltung Verbraucherschutz !
1 Zentrale 11-9/1 Finanz- und 1 1 1
Verwaltung Rechnungswesen
5 Gestaltung der 11-10/1 Bauaufsicht und Umwelt
Umwelt
1 Zentrale 11-10/2 StralRenverkehrswesen 1 1
Verwaltung
1 Zentrale 1I-11/1 Ordnungs- und 05 1
Verwaltung Gewerbewesen !
8Sozialesund ) 115 soziales 025 2 2 1 2
Jugend
1 Zentrale 1I-11/3 Auslander und Migration 4 2,5 1
Verwaltung
Gesamtanzahl der Vorschlage zum Stellenplan 475 575 2,75 45 2 2 1 1 4 195 7 10 10 45

des Kreises Bergstrale




Neuschaf-

Neuschaf-

Neuschaf-

Neuschaf- . m
fung von fung von fung von Ausweisung . . Anderung
. fung von Neuschaf-fung Ausweisung Ausweisung
Stellen, | Stellen zur | Stellen fur . von Stellen, en
. . - Stellen von Stellen fur von von Leerstellen Anheb Herabset- Umwand- | Wegfall von
. . bedingt Erfillung Entfristun- s kostenneu-tral I ; Wegfall von nhebung aufgrund
Teilhaushalt Bereich X aufgrund zusatzliche Altersteilzeit- | mit kw-Vermerk x| zungvon lung von kw-Vermer-
durch die gesetz- gen zur durch X : ; Stellen von Stellen der neuen
. X . neuer Aufgabenstel- . stellen mit kw-| ohne finnazielle Stellen Stellen ken
Steigerung licher Erfiullung X anderweitige . Entgelt-
; X gesetzlicher lungen X Vermerk Auswirkungen
von Fall- | Pflichtauf- | gesetzlicher Einsparungen ordnung
Regelungen
zahlen gaben Aufgaben
Neuschaf- | Neuschaf- [ Neuschaf-
Neuschaf- . M
fung von fung von fung von Ausweisung . " Anderung
. fung von Neuschaf-fung Ausweisung Ausweisung
Stellen, Stellen zur | Stellen fur . von Stellen, en
o — Erfullun Entristun Stellen von Stellen fur [ ——— von von Leerstellen Weafall von | Anhebung Herabset- e, Umwand- | Wegfall von
Stellenlbersichten der Eigenbetriebe 9 9 aufgrund zusétzliche Altersteilzeit- | mit kw-Vermerk 9 «| zungvon 9 lung von | kw-Vermer-
durch die gesetz- gen zur durch . . R Stellen von Stellen der neuen
. N . neuer Aufgabenstel- L stellen mit kw-| ohne finnazielle Stellen Stellen ken
Steigerung licher Erfullung 5 anderweitige ; Entgelt-
© N gesetzlicher lungen . Vermerk Auswirkungen
von Fall- Pflicht- gesetzlicher Einsparungen ordnung
Regelungen
zahlen aufgaben Aufgaben
Eigenbetrieb Schule und Gebaudewirtschaft 3 4,5 15 7,5 7 32,5 1
Eigenbetrieb Neue Wege 12 1 25
Gesamtanzahl der Vorschlage zu den
Stellentibersichten der Eigenbetriebe 12 0 3 0 0 45 L5 0 0 75 8 575 1 0
[Summe gesamt: [ 1675 | 575 | 575 [ 45 | 2 [ 65 | 25 | 1 [ 4 1 27 | 15 [ e75 [ 12 | a5 |




Ubersicht der im Stellenplan 2019 der Kreisverwaltung und in den Stelleniibersichten 2019
der Eigenbetriebe vorgesehenen Neuschaffungen / Wegfall von Stellen

Eigenbetrieb
Schule und
Kern- Gebaude- Eigenbetrieb
verwaltung wirtschaft Neue Wege [Gesamt
Neuschaffung von Stellen / Ausweisung von Stellen
ng 9 23,75 9 12 44,75

durch Entfristungen
davon 5,75 Stellen fur Entfristungen zur Erflullung gesetzlicher 275 3 575
Aufgaben
davon 4,5 Stellen aufgrund neuer gesetzlicher Regelungen -4,5 -4,5
davon 5,75 Stellen zur Erfullung gesetzlicher Pflichtaufgaben -5,75 -5,75
davon 16,75 Stellen, bedingt durch die Steigerung von 475 12 1675
Fallzahlen
davon 6,5 Stellen kostenneutral durch anderweitige

; -2 -4,5 -6,5
Einsparungen
davon 2,5 ATZ-Stellen mit kw-Vermerk -1 -1,5 -2,5
davon 1 Leerstelle mit kw-Vermerk ohne finanzielle 1 A
Auswirkungen
Neuschaffung von Stellen (bereinigt) 2 0 0 2
Wegfall von Stellen 2019: -4 -4
davon Wegfall einer Leerstelle ohne finanzielle Auswirkungen 1 -- -- 1
davon Altersteilzeitstellen 1 -- -- 1
davon Wegfall von nachrichtlich ausgewiesenen Beamtenstellen 1 ~ ~ 1
ohne finanzielle Auswirkungen
Wegfall von Stellen (bereinigt) -1 0 0 -1
[Saldo Neuschaffung und Wegfall von Stellen 1] 0| 0| 1|
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