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Feststellung

Aufgrund des 8§ 52 der Hessischen Landkreisordnung (HKO) in der zuletzt glltigen Fassung, in
Verbindung mit den § 92 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der zuletzt gliltigen Fassung,
der 88 15 ff Eigenbetriebsgesetzes (EigBGes) in der zuletzt glltigen Fassung sowie der
Betriebssatzung fiir den Eigenbetrieb Neue Wege -Kommunales Jobcenter- Kreis Bergstral3e vom
20.12.2004, zuletzt geandert am 18.06.2012 hat der Kreistag in seiner Sitzung am 07.12.2020
folgenden Wirtschaftsplan fur das Jahr 2021 beschlossen.

1. Erfolgsplan, Vermdgensplan 2021

1.1 Erfolgsplan Ertrage 137.014.000 €
Aufwendungen 137.014.000 €
Jahresverlust 0€
1.2 Vermobgensplan Einnahmen 0€
Ausgaben 0€
Saldo 0€

2. Krediterméachtigung
Kredite werden nicht veranschlagt.
3. Verpflichtungserméachtigung

Verpflichtungserméachtigungen werden nicht veranschlagt.

4. Liquiditatskredite
Liquiditatskredite werden nicht aufgenommen.

5. Stellentbersicht
Es gilt die vom Kreistag mit dem Wirtschaftsplan am 07.12.2020 beschlossene Stellentibersicht.

6. Deckungsfahigkeit

Die Aufwendungen im Erfolgsplan sind gegenseitig deckungsfahig. Mehraufwendungen kdnnen in
Hohe der Mehrertrage geleistet werden. Das vom Bund zur Verfligung gestellte Verwaltungskosten-
budget kann entsprechend der Kommunaltradger-Abrechnungsverwaltungsvorschrift (KoA-VV) auch
fur Investitionen verwendet werden.

Diana Stolz
Erste Kreisbeigeordnete
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Erlauterungen

I. Allgemeines

Auf der Grundlage des § 127 Hessische Gemeindeordnung (HGO) in Verbindung mit dem § 52 Hessische
Landkreisordnung (HKO) ist es dem Kreis sowie Unternehmen und Einrichtungen erlaubt, einen
Eigenbetrieb zu fihren. Im Eigenbetriebsgesetz (EigBGes) sind die rechtlichen Bestimmungen hierzu
festgelegt.

Der Kreistag des Kreises Bergstra3e hat am 20.12.2004 die Grindung eines Eigenbetriebs "Neue Wege
Kreis Bergstral3e" beschlossen.

Gegenstand des Unternehmens ist die Wahrnehmung und Durchfiihrung der Aufgaben des Kreises
Bergstral3e nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch (SGB ll). Der Kreis Bergstral3e war laut der Verordnung
zur Zulassung von kommunalen Trégern als Trager der Grundsicherung fir Arbeitssuchende vom
24.09.2004 (BGBI I, S. 2349) eine von 69 optierenden Kommunen in Deutschland, welche sich bis zum
31.12.2010 befristet vor Ort und zeitnah um die Eingliederung von erwerbsféhigen Hilfebedurftigen
kimmert. Dabei gehéren QualifizierungsmalBnahmen und Eingliederungshilfen genauso zum
Leistungsangebot des Eigenbetriebs wie die Leistungsgewéhrung und personliche Betreuung in
besonderen Lebenslagen. Seit dem 01.01.2011 nimmt der Kreis Bergstralle diese Aufgabe unbefristet
wahr. Voraussetzung dafur war eine Rechtsverordnung des BMAS zur Entfristung der Zulassung sowie die
Anerkennung der Verpflichtungen nach § 6 Abs. 2 S.1 Nr. 4 SGB |l (Abschluss einer Zielvereinbarung mit
dem Land Hessen) und § 6 Abs. 2 S.1 Nr. 5 SGB Il (Erhebung und Ubermittlung von Daten) durch den
Kreis Bergstral3e gegeniiber dem Land Hessen.

Zur Mitte des Wirtschaftsjahres 2020 betreuen ca. 200 Mitarbeiter in vier Regionalteams (BergstralRe, Ried,
Odenwald und Viernheim) 7.257 Bedarfsgemeinschaften mit 14.209 Personen. Dartber hinaus wird von
den Mitarbeitern zentral fir den Kreis Bergstral3e und damit auch fiir andere Rechtskreise und Abteilungen
die Umsetzung des Bildung- und Teilhabepaketes sowie des Aushildungs- und Arbeitsmarktprogrammes
des Landes Hessen sichergestellt.

Bergstral3e: Bensheim, Einhausen, Heppenheim, Lautertal, Lorsch, Zwingenberg
Ried: Biblis, Birstadt, Lampertheim, Grof3-Rohrheim
Odenwald: Birkenau, Abtsteinach, Firth, Gras-Ellenbach, Gorxheimertal, Hirschhorn, Lindenfels,

Morlenbach, Neckarsteinach, Rimbach, Wald- Michelbach

Viernheim:

Heppenheim, 26.10.2020

Ort, Datum Dr. Melanie Marysko
Betriebsleiterin
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Il. Erfolgsplan

Im Erfolgsplan kommt es im Jahr 2021 auf der Ertragsseite zu folgenden wesentlichen Veranderungen
gegeniber dem Vorjahr (ab 30.000 €):

Veranderung
Ertragsart gegenilber Erlauterung
dem Vorjahr

Zuweisungen des Kreises Bergstralle fir

Kosten der Unterkunft 500.000 € Ertrage steigen analog zu den Aufwendungen
Zgwgusungen des Bundes fir 400.000 € Ertrage steigen analog zu den Aufwendungen
EingliederungsmafRnahmen

Zuweisungen des Bundes fiir Bildung 100.000 € Ertrage steigen analog zu den Aufwendungen

und Teilhabe

Durch Optimierung und Prozessverbesserung unseres
300.000 € Forderungsmanagements wird mit hdheren Erstattungs-
ertragen durch Dritte gerechnet

Ertrage aus Erstattungen und
Uberzahlungen

Ertrage durch Erstattung von Personal-
und Verwaltungskosten durch den Bund 442.000 €
und Kreis

Erh6hung des Verwaltungskostenbudgets durch den
Bund zur Deckung steigender Personal- und Sachkosten
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Il. Erfolgsplan

Im Erfolgsplan kommt es im Jahr 2021 auf der Aufwandsseite zu folgenden wesentlichen
Veranderungen gegeniber dem Vorjahr (ab 30.000 €):

Veranderung
Aufwandsart gegenlber Erléauterung
dem Vorjahr

Aufgrund der vorraussichtlich steigenden Bedarfs-
500.000 € gemeinschaften in 2021 - u.a. wegen der Covid-19
Pandemie wird ein hdherer Ansatz veranschlagt

Aufwendungen fir Kosten der
Unterkunft nach § 22 SGB I

Durch den Passiv-Aktiv-Tausch erhoht sich das EGL
Objekt. Erh6hung des Ansatzes, da durch die fort-
400.000 € schreitende Digitalisierung eine verstarkte Qualifizierung
der Arbeitssuchenden notwendig ist, um wieder in den
Arbeitsmarkt integriert zu werden

Aufwendungen zur Eingliederung von
Arbeitssuchenden nach § 16 SGB II

Aufwendungen fur Bildung und Teilhabe Erhohte Inanspruchnahme der Bildung und Teilhabe

nach § 28 SGB Il 100.000 € Leistungen

Berlcksichtigung weiterer Stellen, um eine umfassen-
. u dere Betreuung unserer Kundschaft bieten zu kénnen.

Lohne und Gehalter 412.000 € e L .
Zusétzlich werden Tarifsteigerungen und Stufenaufstiege
beriicksichtigt

Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Steigende Lohne & Gehalter fuhren zu steigenden

N 123.000 € ;
Altersvorsorge und Unterstiitzung Sozialabgaben

Ruckgang der Fremdleistungsaufwendungen da der
Fremdleistungen -100.000 € Unterhaltsbereich organisatorisch I-NW zugeordnet wird.
Dadurch geringere Abrechnung mit dem Kreis

Weiterleitung der Ertrdge aus Erstattung

und Uberzahlung an den Bund 192.150 € Siehe Ertrage
Weiterleitung der Ertrage aus
Erstatttung und Uberzahlung an den 112.850 € Siehe Ertrage

Kreis
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Ill. Vermogensplan

1. Finanzierungsmittel

Kreditaufnahme:

Wie auch im Vorjahr wird keine Kreditaufnahme fiir Investitionsmanahmen bendtigt.

Abschreibungen

Die im Wirtschaftsplan angesetzten Abschreibungen weisen einen Betrag in Hohe von 94.000 € auf.

Eigenkapitalerstattung

Der Kreis BergstralRe halt ein Stammkapital von 50.000 € am Eigenbetrieb.

2. Finanzierungsbedarf

Investitionen

Es sind keine Ersatzinvestitionen eingeplant.

Kredittilgung

Der Eigenbetrieb hat keine Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten.

Verpflichtungsermachtigung

Verpflichtungserméachtigungen werden nicht benétigt.

3. Liquiditatskredite
Eine ausreichende Liquiditat ist grundsatzlich jederzeit durch das Online-Abrufverfahren mit der

Bundeskasse sichergestellt. Sollte es zu kurzfristigen Stérungen im Abrufverfahren kommen, muss der
laufende Geschaftsbetrieb sichergestellt werden. Hierflr erfolgt eine Absicherung Uber den Kreis.
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V. Finanzplan (8 19 EigBGes)

Der Finanzplan zeigt die Mittelherkunft und Mittelverwendung fiir die Jahre 2020 bis 2024.

V. Stellenubersicht (8§ 18 EigBGes)

Die nach Bereichen gegliederte Stellentbersicht enthalt die fur die Aufgabenerfillung
erforderlichen Stellen.

Seite 8



Wirtschaftsplan 2021

Erfolgsplan

Neue Wege Kreis Bergstralle - Kommunales Jobcenter -

Ertrage

Bezeichnung Ansatz 2021 | Ansatz 2020 | Differenz | Ergebnis 2019
in € in € in € in €

Transferertrage
Zuweisungen des Kreises Bergstral3e fur Kosten 41.000.000] 40.500.000 500.000 35.807.783
der Unterkunft
Zuweisungen des Kreises Bergstral3e fir 350.000 350.000 0 792
flankierende Maflnahmen
Zuweisungen des Kreises Bergstral3e fir 650.000 650.000 0 588.642
einmalige Leistungen
Zuweisungen des Bundes fir Regelleistungen 59.700.000{ 59.700.000 0 50.862.286
Zuweisungen des Bundes fur Eingliederungs- 11.700.000f 11.300.000 400.000 8.564.986
maflnahmen
Zuwei des Bundes fiir Bild d

uweisungen des Bundes Ir Blidung un 2.100.000|  2.000.000{  100.000 2.175.197
Teilhabe
Zuweisungen des Hessischen Ministeriums flr 1.000.000 1.000.000 0 956.531
Soziales und Integration (HSMI) fur das
"Ausbildungs-und Qualifizierungsbudget"
Ertrage aus Erstattungen und Uberzahlungen 4.800.000 4.500.000 300.000 4.899.790
Sonstige betriebliche Ertrage
Erstattung von Personal- und Verwaltungskosten 15.649.000| 15.207.000 442.000 14.215.930
durch den Bund und Kreis
davon: Erstattung durch den Bund 13.230.835| 12.796.320 11.827.285
davon: Erstattung durch den Kreis 2.371.565 2.293.680 2.160.787
davon: Abgeordnete MA NW an Kreis 46.600 117.000 227.858
Ertrage aus Schadensersatzleistungen 10.000 10.000 0 14.138
Sonstige Ertrage 55.000 50.000 5.000 152.384
Gesamtsumme 137.014.000| 135.267.000| 1.747.000 118.238.459
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Erfolgsplan
Aufwendungen
Bezeichnung Ansatz 2021 | Ansatz 2020 | Differenz | Ergebnis 2019

in € in € in € in €

Transferaufwendungen
Aufwendungen fur Kosten der Unterkunft nach | 41.000.000{ 40.500.000 500.000 36.100.493
§22 SGB I
Aufwendungen zur Eingliederung nach 350.000 350.000 0 366.462
§ 16a SGB Il
Aufwendungen fur einmalige Leistungen nach 650.000 650.000 0 591.301
§ 24 SGB I
Aufwendungen fur Arbeitslosengeld Il nach 88 59.700.000] 59.700.000 0 53.156.585
19 ff. SGB Il
Aufwendungen zur Eingliederung von 11.700.000] 11.300.000 400.000 8.575.166
Arbeitssuchenden nach § 16 SGB I
Aufwendungen fur Bildung und Teilhabe nach 2.100.000 2.000.000 100.000 1.923.078
8§28 SGBII
Aufwendungen fr das "Ausbildungs- und 1.000.000|  1.000.000 0 959.306
Qualifizierungsbudget" des Landes Hessen
Veranderung der pauschalen Wertberichtigung 147.471
Personalaufwendungen
Léhne und Gehélter 8.662.000 8.250.000 412.000 7.949.378
Soziale Abgaben und Aufwendungen fir 2.598.000 2.475.000 123.000 2.310.046
Altersvorsorge und Unterstiitzung
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Abschreibungen 94.000 92.000 2.000 87.637
Raumkosten 900.000 900.000 0 885.468
Fremdleistungen 2.000.000 2.100.000 -100.000 2.249.478
darin enthalten: Kreisdienstleistungen 1.094.680 1.229.800 1.151.887
darin enthalten: Abgeordnete Mitarbeiter 535.100 462.900 483.544
Versicherungen, Beitrage 50.000 40.000 10.000 35.620
Zwischensumme 130.804.000( 129.357.000 1.447.000 115.337.492
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Bezeichnung Ansatz 2021 | Ansatz 2020 | Differenz | Ergebnis 2019
in € in € in € in €
Ubertrag 130.804.000| 129.357.000 1.447.000 115.337.492
Instandhaltungskosten/Lizenzen 320.000 320.000 0 308.223
Kfz-Kosten 60.000 60.000 0 51.359
Veranstaltungen, Informationsarbeit und 40.000 40.000 0 39.043
Reisekosten
Burobedarf, IT-Ausstattung 290.000 300.000 -10.000 197.538
Porto, Telefon und Internet 220.000 220.000 0 205.258
Fortbildung 180.000 180.000 0 178.451
Rechts- und Beratungskosten 130.000 130.000 0 179.089
Ubrige Aufwendungen 65.000 65.000 0 405.138
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 40.000 35.000 5.000 37.199
Aufwandskorrektur aus Zertifizierung -548.192
Weiterleitung der Ertrage aus Erstattung und 3.064.950 2.872.800 192.150 0
Uberzahlung an den Bund
Weiterleitung der Ertrage aus Erstattung und 1.800.050 1.687.200 112.850 1.406.425
Uberzahlung an den Kreis
Gesamtsumme 137.014.000| 135.267.000 1.747.000 117.797.022
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Erfolgsplan

Gegenuberstellung der Ertrage und Aufwendungen:

NR. Bezeichnung: Ansatz 2021: Ansatz 2020: Ergebnis 2019:
1 Gesamtsumme der Ertrage 137.014.000,00 € 135.267.000,00 € 118.238.458,26 €
2 Gesamtsumme der Aufwendungen 137.014.000,00 € 135.267.000,00 € 117.797.021,61 €
3 Jahresgewinn/Jahresverlust 0,00 € 0,00 € 441.436,65 €
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Vermogensplan fiir das Wirtschaftsjahr 2021

Deckungsmittel (Mittelherkunft)

Lfd.Nr. Bezeichnung Euro Erlauterung
1 |Zuflhrungen zum Stammkapital 0
2 |Zufuhrungen zu Ricklagen abziglich 0
Entnahmen
3 |Zuflhrungen zu langfristigen Rickstellungen 0

abziglich Entnahmen

4 |Zufiihrungen zu Sonderposten mit 0
Rucklageanteil abziglich Entnahmen

5 |Abschreibungen und Anlagenabgéange 94.000
(ohne Nr. 6)
6 |Vom Anschaffungswert abzusetzende -94.000|Auflésung analog Abschreibungen, da
Kapitalzuschiisse Anschaffungen zu 100% erstattet werden
7  |Zuschisse Nutzungsberechtigter abziglich 0

Entnahmen aus Pos. C der Passivseite
-Empfangene Ertragszuschisse*

8 |Ruckflisse aus gewahrten Darlehen O[Ruckflisse aus Darlehen werden direkt an
den Bund und den Kreis Bergstral3e
weitergeleitet

9 Kredite
a) von der Gemeinde 0
b) von Dritten 0
10 [Deckungsmittel des Vermdgensplans insgesamt 0
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Ausgaben (Mittelverwendung)
Planansatz Investitionen
(nachrichtlich)
Ausgaben VEs Gesamt- bisher Erlauterungen
Lfd.Nr. [Bezeichnung Wirtschafsj. | Wirtschaftsj. |ausgabe- bereitgestellt
bedarf
Euro Euro Euro Euro
1 |Sachanlagen und 0 0 0 0 0
immaterielle Anlagewerte
2 |Finanzanlagen 0 0 0 0
3 [Tilgung von Krediten 0 0 0 0
4 |Rickzahlungen von 0 0 0 0
Stammkapital
6 |Ausgaben/Verpflichtungs- 0 0 0 0
ermachtigungen des
Vermogens-
plans insgesamt
0 0
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Stellentibersicht 2021
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Stellenubersicht des Eigenbetriebes Neue Wege 2021

A. Beamte (nachrichtlich)

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen nach

Zahl der am 30.06.20

Bezglchnung des na(?_h der_ der Stellentibersicht tatsachl. besetzten "
Bereiches Stelleniibersicht Vermerke, Erlauterungen
2020 Stellen
2021
Hdoherer Dienst Gehobener Dienst
Al4 Al13 Al2 All Al10
Bedienstete Eigenbetrieb 2 25 2 6.5 6.5 6.5 nachrichtliche Ausweisung von 6,5 Beamtenstellen in
Neue Wege ! . . . der Stellentbersicht des Eigenbetriebes Neue Wege
Hdoherer Dienst Gehobener Dienst
Al4 Al13 Al2 All A10
Stelleniibersicht 2021 2 2,5 2 6,5
Stellentibersicht 2020 2 2,5 2 6,5
Zahl d. am 30.06.2020
besetzten Stellen 2 & 2 8s

Stellenubersicht des Eigenbetriebes Neue Wege 2021

B. Arbeitnehmer

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen nach

Zahl der am 30.06.20

Beze_whnung des Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fiir den offent lichen Dienst na(ih der_ der Stellenubersicht tatséchl. besetzten .
Bereiches Stellentibersicht Vermerke, Erlauterungen
2020 Stellen
2021

15 14 12 11 10 9c 9b 9a 8 6
Beschaéftigte Eigenbetrieb
Neue Wege 1 1 4 10,5 12 89 20,2 4 13,75 75 162,95 152,25 148,75
Beschéftigte Bildungs- und
Teilhabepaket 1 5 0,5 6,5 75 6,5

15 14 12 11 10 9c 9b 9a 8 6
Stelleniibersicht 2021 1,00 1,00 4,00 10,50 |13,00 |89,00 |20,20 | 4,00 18,75 | 8,00 169,45
Stelleniibersicht 2020 1,00 1,00 4,00 9,00 13,00 |82,00 |18,50 [ 4,00 18,75 | 8,50 159,75
il & SDEBZ0 1,00 1,00 4,00 8,00 13,00 |81,00 |17,50 | 4,00 17,75 | 8,00 155,25
besetzten Stellen

Stellenubersicht des Eigenbetriebes Neue Wege 2021
Bereich Zahl der am 30.06.2020
Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen 2020 tatsachl. besetzten
Stellen
Arbeit- Arbeit- Arbeit-
ge- Beam- ge- | Beam- ge-
Beam-te | neh- neh- neh-
samt te samt te samt
mer mer mer
[ TOTAL | 650 [16945]17595] 650 [159,75]16625] 6,50 |155.25]161,75]
nachrichtlich
Zanider SICIEN | zan der stellen nach | zahi der am 30.06.20
Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fir den &ffent lichen Dienst - . der Stellentibersicht tatsachl. besetzten .
Stelleniibersicht Vermerke, Erlauterungen
2020 Stellen
2021

15 [ 14 | 12 [ 112 | 10 [ 9c | 9b [ 9a [ 8 [Azubi

Auszubildende | | | | | | 9 9 9 8
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zum Wirtschaftsplan 2021

Neue Wege Kreis Bergstrae - Kommunales Jobcenter -

Finanzplan

A Ubersicht Uber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des Vermégensplans
(8 19 Nr. 1 EigBGes)
Nr. Bezeichnung 2020 2021 2022 2023 2024
Deckungsmittel (Mittelherkunft)
Zufuhrungen zum Stammkapital 0 0 0 0 0
Zufuhrungen zu Ricklagen
abzuglich Entnahmen 0 0 0 0 0
Zufuhrungen zu langfristigen
Ruckstellungen abziiglich Enthahmen
0 0 0 0 0
Zufuhrungen zu Sonderposten mit
Rucklageanteil abzuglich Entnahmen 0 0 0 0 0
Abschreibungen und Anlagenabgénge
92.000 94.000 94.940 95.889 96.848
(ohne Nr. 6)
Vom Anschaffungswert abzusetzende
Kapitalzuschiisse -92.000 -94.000 -94.940 -95.889 -96.848
Zuschusse Nutzungsberechtigter
abziglich Entnahmen aus Pos. C der
Passivseite 0 0 0 0 0
.Empfangene Ertragszuschisse*
Ruckflisse aus gewahrten Darlehen 0 0 0 0 0
Kredite
a) von der Gemeinde 0 0 0 0 0
b) von Dritten 0 0 0 0 0
Deckungsmittel insgesamt 0 0 0 0 0
Nr. Bezeichnung 2020 2021 2022 2023 2024
Ausgaben (Mittelverwendung)
Sachanlagen und immaterielle
Anlagewerte/Lizenzen 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
Finanzlagen 0 0 0 0 0
Tilgung von Krediten 0 0 0 0 0
Ruckzahlung von Stammkapital 0 0 0 0 0
Ausgaben insgesamt 0 0 0 0 0
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B Ubersicht Gber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Finanzplanung fur den Haushalt der Gemeinde
auswirken (8§ 19 Nr. 2 EigBGes)
Nr. Bezeichnung 2020 2021 2022 2023 2024
Einnahmen
1 Zuweisungen
zur Eigenkapitalaufstockung 0 0 0 0 0
2 Zuweisungen
zum Verlustausgleich 45.793.680| 46.471.565| 48.795.143( 51.234.900| 53.796.645
2.1 |davon: Kosten der Unterkunft und
Bildung und Teilhabe 42.500.000f 43.100.000
2.2 |davon: flankierende MaRnahmen 350.000 350.000
2.3 |davon: einmalige Leistungen 650.000 650.000
2.4 |davon Anteil Verwaltungskosten des
Kreises 2.293.680 2.371.565
3 Verwaltungskostenbeitrage, Zinsen 117.000 46.600 46.600 46.600 46.600
4 Darlehen der Gemeinde 0 0 0 0 0
Ausgaben
1 Gewinnabfuhrungen 0 0 0 0 0
2 Konzessionsabgaben 0 0 0 0 0
3 Verwaltungskostenbeitrage, Zinsen 1.692.700 1.629.780 1.662.376 1.695.623 1.729.536
3.1 [(1051) Personalmanagement 315.000 332.000
3.2 [(1070) IT-Management 82.500 82.500
3.3 [(1081) Zentrale Dienste 210.200 220.700
3.4 [(1140) Personalrat 49.800 45.400
3.5 [(1170) Forderungsmanagement +
Versicherung 521.600 312.180
3.6 [(1181) Zahlungsverkehr, Mahnwesen,
Vollstreckung 50.700 101.900
3.7 [(3070) an I-NW abgeordnete MA 462.900 535.100
4 Eigenkapitalriickzahlung 0 0 0 0 0
5 Tilgung von Darlehen der Gemeinde 0 0 0 0 0
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