
Anlage 2

Übersicht über die Anzahl der Vorschläge zum Stelle nplan 2010 (Zusammenstellung)
Teilhaushalt Bereich  Neuschaffung 

von Stellen
Wegfall von 

Stellen
 Anhebung von 

Stellen*
Herabsetzung 

von Stellen
Stellen mit  

Zulage
Umwandlung von 

Stellen 
Anbringung von 
kw-Vermerken

Wegfall von kw-
Vermerken

Anbringung von 
ku-Vermerken

Wegfall von ku-
Vermerken

1 Zentrale 
Verwaltung

Verwaltungsführung und -steuerung 1

1 Zentrale 
Verwaltung

L-1/2 Bürgerservice und Presse, Vereine und 
Projektmanagement

1 0,5

1 Zentrale 
Verwaltung

L-1/3 Personalmanagement 1,5

1 Zentrale 
Verwaltung

L-1/4 Organisation, EDV und zentrale 
Dienste

3 1 2

1 Zentrale 
Verwaltung

PR Personalrat 0,5

2 Schule und 
Kultur

L-2/1 Schulabteilung 2 1

3 Soziales und 
Jugend

L-2/3 Jugendamt 1 1

5 Gestaltung 
der Umwelt

L-3/3 Raumentwicklung, ländlicher Raum, 
Denkmalschutz

3

1 Zentrale 
Verwaltung

L-4/3 Straßenverkehrswesen 2 1

1 Zentrale 
Verwaltung

I-5/1 Finanz- und Rechnungswesen 3,5 0,5

5 Gestaltung 
der Umwelt

I-6/2 Wasser- und Naturschutz 4 1 0,5

3 Soziales und 
Jugend

I-7/1 Amt für Soziales 3,5

1 Zentrale 
Verwaltung

I-7/2 Ausländer- und Migrationsamt 2 1

Eigenbetriebe II-RD Eigenbetrieb Rettungsdienst 1

4 Gesundheit 
und Sport

III-9/1 Gesundheitsamt 0,5

2 Schule und 
Kultur

Diverse Schulen 15

0 0 43 2 0 0 4,5 4,5 0 0

Eigenbetrieb 
Gebäude-
wirtschaft

Verwaltung (1) ** 1

Summe gesamt: 1 0 44 2 0 0 4,5 4,5 0 0

** Neuschaffung nachrichtlich - Diese Stelle ist im Stellenplan des Kreises bereits enthalten. * davon 28 bereits in 2008/2009 höhergruppiert bzw. bei den Office-Managerinnen in den Schulen zum 01.06.2010 vorgesehen.
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