
 =  Vorschläge der Verwaltung für Veränderungen gegenüber dem Stellenplan 2014  (Stand: 22.09.2014)                                        

Teilhaushalt 

(TH), 

Bereich

Erläuterungen

A15 A13 h.D. A12 A11 A10 A9 g.D. gesamt S18 S17 S15 S14 S12Ü S12 S11Ü S11 14 13 12 11 10 9 8 6 5 gesamt

TH 3 

Soziales und 

Jugend
Entwurf 2015 1,0 - 2,0 6,5 9,0 - 18,5 1,0 1,0 2,5 29,8 8,0 7,9 6,0 1,0 - 1,5 4,0 4,0 3,0 12,5 0,5 11,5 1,0 95,2

A10: 3 ku, S14: 3 kw (3 ATZ-

Stellen), S12Ü: 1 kw (ATZ-

Stelle), S11Ü: 1 kw (ATZ-

Stelle), 12: 1 kw (ATZ-Stelle), 

11: 1 kw,  6: 1 kw (ATZ-Stelle), 

1 m. Zulage

Jugendamt
Stellenplan  

2014
1,0 - 2,0 6,5 9,0 - 18,5 1,0 1,0 1,0 29,8 8,0 7,9 7,0 - - 1,5 4,0 4,0 3,5 11,0 0,5 10,0 3,5 93,7

A10: 3 ku, S14: 3 kw (3 ATZ-

Stellen), S12Ü: 1 kw (ATZ-

Stelle), S11Ü: 1 kw (ATZ-

Stelle), 12: 1 kw (ATZ-Stelle), 

11: 1 kw,  6: 1 kw (ATZ-Stelle), 

1 m. Zulage

TH 3 

Soziales und 

Jugend
Entwurf 2015 1,0 - - - - 1,0 0,5 1,0 1,0 0,5  - - - - - 0,5 0,5 4,0

EB 

Bensheim

Stellenplan  

2014
1,0 - - - - 1,0 1,5 1,0 0,5  - - - - - 0,5 0,5 4,0

TH 3 

Soziales und 

Jugend
Entwurf 2015 - - - - - - - 1,0 1,0 2,0 - - - - - 1,0 - 5,0

Anmerkungen:

Die oben aufgeführten seitens der Verwaltung vorgeschlagenen Änderungen zum Stellenplan 2015 wurden  in der Sitzung des Kreisausschusses am 22.09.2014 eingebracht.

Der neu gefasste Stellenplan wird unter Berücksichtigung der sodann seitens des Kreisausschusses vorgeschlagenen Änderungen dem Kreistag zur Beschlussfassung vorgelegt.

Vergleich Stellenplan 2014 zum Stellenplanentwurf 2015

- - 1,0 5,0
EB 

Lampertheim

Stellenplan  

2014

Arbeitnehmer

- - - -- - - -1,0- 2,0- 1,0  -


