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Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der Neue Wege Kreis Berg-
stral3e Eigenbetrieb fir das Geschéftsjahr vom 29. Oktober bis 31. Dezember 2004 geprift. Die
Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht liegen nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen der Satzung in der Verant-
wortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der
von uns durchgefiuhrten Prufung eine Beurteilung tber den Jahresabschluss unter Einbeziehung
der Buchfiihrung und tber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmalfiger Abschlussprifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufuhren, dass Unrichtigkeiten und
Verstol3e, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmalfiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt wer-
den. Bei der Festlegung der Priafungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéaftsta-
tigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen
Uber mégliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfih-
rung, Jahresabschluss und Lagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die
Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen
Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinrei-
chend sichere Grundlage flir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften sowie den ergédnzenden Bestimmungen des der
Satzung) und vermittelt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukinfti-
gen Entwicklung zutreffend dar.
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Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir auf die Ausfihrungen im Lagebericht hin. Dort
ist im Abschnitt "D. Hinweis auf wesentliche Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung" dar-
gestellt, dass gegenteilige Auffassungen zwischen dem Bund und den Landkreisen/ den Stadten in
Bezug auf die Verwaltungskosten, die durch die Landkreise/ die Stadte zu tragen sind, bestehen.
Weiterhin besteht die Gefahr, dass aufgrund von Prifungen durch den Bund es nach Verhandlun-
gen zu Korrekturen von Abrechnungen beim Eigenbetrieb kommen kann. Dies kann dazu fihren,
dass auf den Kreis Bergstral3e zukinftige Mehrbelastungen zukommen. Es wird jedoch damit ge-
rechnet, dass sich der Bund und die Landkreise bzw. der Kreis Bergstral3e in beiden Fallen auf ei-
ne tragbare Losung einigen werden, die keinen wesentlichen Einfluss auf den Jahresabschluss
des Eigenbetriebs fur das Rumpf-Wirtschaftsjahr 2004 haben wird.”

Mannheim, 12. April 2007
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Matthias Ritzi Stefan Hambsch
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

ok
Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auferhalb dieses Priifungsberichts darf nur nach unserer vorhergehenden Zustimmung erfolgen. Bei Verdf-
fentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und / oder des Lageberichtes in einer von der bestétigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in an-
dere Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofem unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf
§ 328 HGB hin.
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Rechtliche Verhaltnisse
1. Gesellschaftsrechtliche Grundlagen
Satzung

Die Satzung des Eigenbetriebs beruht auf dem Beschluss des Kreistages vom 20. Dezember
2004. Die Satzung wurde am 8. Januar 2005 bekannt gegeben. Die Satzung wurde in 2005 gean-
dert. Die Anderung betraf die Erhéhung des Stammkapitals.

Gegenstand des Eigenbetriebs

Gegenstand des Unternehmens ist .die Wahrnehmung und Durchfihrung der Aufgaben des Land-
kreises Bergstralie als ortlicher Trager der Sozialhilfe und als Trager der Grundsicherung fur Ar-
beitsuchende nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (Artikel 1 des Gesetzes vom 24. De-
zember 2003, BGBI. | S. 2954, 2955), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Kommunalen Options-
gesetzes vom 20. Juli 2006, BGBI. | S. 2014 in der jeweils giltigen Fassung. Diese Aufgabener-
fallung wird als Eigenbetrieb entsprechend den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und den
Bestimmungen dieser Satzung geflhrt.

Innerhalb dieser Grenzen ist der Eigenbetrieb zu allen Geschéaften und MaRnahmen berechtigt, die
zur Erreichung der Betriebszwecke erforderlich oder nitzlich sind.

Aufgabe des Eigenbetriebs
a) Entscheidungen Gber Antrdge des gesetzlich geregelten Personenkreises;

b) Beratung, Qualifizierung und Vermittlung von Langzeitarbeitslosen, Arbeitslosen ohne Berufs-
ausbildung und sonstigen schwer vermittelbaren Arbeitslosen;

¢) Qualifizierende Beschéaftigung fur den o0.g. Personenkreis;
d) Wirkungsforschung.

Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Gezeichnetes Kapital/Kapitalanteile

Das Stammkapital ist nicht eingezahlt. Ortlicher Trager des Eigenbetriebs ist der Kreis BergstraRe.
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Betriebsleiter

Herr Adam Schutz (bis 31. Juli 2006), Bensheim

Der Kreisausschuss bestellt zur Leitung des Eigenbetriebs eine/n Betriebsleiter/in oder zwei Be-
triebsleiter/innen.

Die Betriebsleitung leitet den Eigenbetrieb selbstdndig, soweit das Eigenbetriebsgesetz oder die
Satzung nichts anderes bestimmen. Ihr obliegt insbesondere die laufende Betriebsfliihrung nach
§ 4 EigBGes. Hierzu gehdren alle MaRnahmen, die zur Aufrechterhaltung des Betriebes laufend
notwendig sind. Eingliederungs- und Qualifizierungsmaflinahmen sind der Betriebskommission so-
wohl beim erstmaligen Abschluss mit einem Tréger als auch bei der Verlangerung von Vertrdgen
zur Enscheidung vorzulegen. Die Betriebsleitung hat dartber hinaus die Vorlagen an die Be-
triebskommission und die Beschliisse des Kreisausschusses in den Angelegenheiten des Eigen-
betriebs vorzubereiten.

Er vertritt den Kreis in den Angelegenheiten des Eigenbetriebs, die nach den Bestimmungen der
Satzung nicht der Entscheidung des Kreistages obliegen.

Betriebskommission
Der Betriebskommission gehéren an:
a) Sieben Mitglieder des Kreistages
b) Drei Mitglieder des Kreisausschusses und zwar Kraft Amtes

- der/die Landrat/ratin kraft Amtes oder in seiner/ihrer Vertretung ein von ihm/ihr bestimm-
tes Mitglied des Kreisausschusses.

- das fur die Finanzen des Kreises zustandige Mitglied des Kreisausschusses sowie ein
weiteres Mitglied des Kreisausschusses

c) Zwei Mitglieder des Personalrats des Eigenbetriebs.

d) Zwei in den Aufgaben des Eigenbetriebs sachkundige Personen, die auf Vorschlag des
Kreisausschusses gewahlt werden.
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2. Wesentliche Vertrage
Folgende Vertrage sind hervorzuheben:

o Verwaltungsvereinbarung utber die Erstattung von Verwaltungskosten im Rahmen der Imple-
mentierung der Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach dem Zweiten Buch Sozialgesetz-
buch (SGB II) im Jahre 2004 zwischen dem Bund und dem Landkreis Bergstrale vom
18. November 2004

o Verwaltungsvereinbarung tUber die vom Bund zu tragenden Aufwendungen des zugelassenen
kommunalen Tragers der Grundsicherung fur Arbeitssuchende zwischen dem Bund und dem
Landkreis BergstralRe vom 3. Februar 2005

3. Steuerliche Verhaltnisse

Der Eigenbetrieb Neue Weg Kreis Bergstralie ist ausschlie3lich hoheitlich tatig. Er unterliegt damit
keiner Umsatzsteuer- und keiner Ertragsteuerpflicht.

Als Arbeitgeber fuhrt der Eigenbetrieb Neue Wege Kreis Bergstral3e Lohnsteuer und Sozialversi-
cherungsbetréage ab.



