Stand: 19.11.2018

Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 fur stdndige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstraflle in Heppenheim

I. Verwaltung - Teil A: Beamte

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der am

":eil- hait geze.ic:nung des esoldungsgruppen nach dem Bundesbesoldungsgesetz nach dem nach dem Stellen- | 30.06.18 tatsachl. v ke, Erlaut
ausha ereiches Stellenplan 2019 plan 2018 besetzten Stellen ermerke, Lriauterungen
Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
B7 B5 B4 | A16 | A15 | A14 | A13 | A13 | A12 | A1l | A10 | A9 A8 A7
Kreisorgane und 1,00 | 1,00 | 1,00 3,00 3,00 3,00
Verwaltungssteuerung
Birgerservice, Vereine und
Kultur 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00
Controlling,
Projektmanagement und 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
Grundsatz
Personal und Organisation 2,00 1,00 [ 2,00 | 1,50 | 5,75 12,25 11,25 11,25 A 15: 1 kw (Leerstelle)
2
S Moderne Verwaltung, E- 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
% Government und IT
= .
g |Recht Kommunalaufsicht 1,00 | 1,00 | 2,00 1,00 | 2,00 7,00 7,00 6,75
> und Kreisgremien
)
© Revision 1,00 1,00 | 9,00 11,00 11,00 10,50
c
ﬁ Presse, Offent.lichkeitsarbeit 1,00 1.00 1.00 1.00
- und Kommunikation ! ) ) )
Frauenbeauftragte 0,50 0,50 0,50 0,50
Ordnungs- und 1,00 1,00 | 4,00 | 0,50 6,50 6,00 5,00
Gewerbewesen
StraRenverkehrswesen 1,00 | 1,00 1,00 1,00 0,50 4,50 4,50 4,50
Finanz- und 1,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 3,00 | 2,00 12,00 11,00 11,00 A10: 0,5 ku
Rechnungswesen
Auslander- und Migration 1,00 1,00 | 3,00 | 4,50 | 4,00 1,50 15,00 16,00 16,00
Gefahrenabwehr 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 4,00 3,00 2,00
Veterinarwesen und 1,00 2,00 1,00 1,00 | 1,00 6,00 6,00 6,00 Al6: ku
Verbraucherschutz
Q
S5 S
% -g § Kreisvolkshochschule 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00
0 > 4
o~
2 % Jugendamt 1,00 2,00 | 4,00 | 6,50 13,50 13,50 13,50
< o
g ,2 EB-Stelle Bensheim 1,00 1,00 1,00 1,00
n o
o= Soziales 1,00 1,00 2,00 | 4,50 | 7,50 16,00 16,00 16,00
EE¢
g 2 8 Gesundheitsamt 2,00 | 2,00 1,00 | 1,00 6,00 6,50 6,50
0gn
<




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 fur standige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstraflle in Heppenheim

I. Verwaltung - Teil A: Beamte

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der am

;:ﬂ_shalt :gf:i';:‘g:ng des esoldungsgruppen nach dem Bundesbesoldungsgesetz nach dem nach dem Stellen- | 30.06.18 tatséachl. Vermerke. Erlauterunaen
Stellenplan 2019 plan 2018 besetzten Stellen ! 9
Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
B7 B5 B4 | A16 | A15 | A14 | A13 | A13 | A12 | A11 | A10 | A9 A8 A7
% Offentlicher
g Personennahverkehr 1,00 1,00 1,00 1,00
-]
5 Kreisstraen 1,00 1,00 0,50 0,80
g Raumentwicklung,
c Landwirtschaft, 1,00 | 3,00 2,00 | 1,00 7,00 7,00 7,00 A 14: 2 ku
g Denkmalschutz
S
» UNESCO-Geopark, Verein
8 Naturpark 1,00
o] Bauen und Umwelt 2,00 3,50 | 2,00 | 2,00 9,50 11,50 10,00
A _ Schule und
Elg_en Gebaudewirtschaft 1,00 | 1,00 1,00 | 1,00 4,00 5,00 4,00
betriebe [yeue wege 1,00 2,00 | 2,50 | 2,00 7,50 7,50 6,75
Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
B7 B5 B4 | A16 | A15 | A14 | A13 | A13 | A12 [ A11 | A10 | A9 A8 A7

Stellenplan 2019 1,00 ( 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 11,00 13,00( 16,00( 8,00 | 38,50( 36,25|26,50( 1,00 | 2,50 [ 0,50 157,25

Stellenplan 2018 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 10,00|13,00| 16,00| 7,00 | 38,00(34,25|27,00( 4,50 | 2,50 0,50 156,75

2ahl d. am 30.06.2018 | 4 45 | 5 90 | 1,00 | 1,00 | 9,00 | 13,00| 16,00| 6,00 | 37,30|32,50| 25,75 3,50 | 2,50 | 0,50 150,05

besetzten Stellen




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 fur standige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstral3e in Heppenheim

I. Verwaltung - Teil B: Arbeitnehmer
aulRerhalb des Sozial- und
Erziehungsdienstes

Zahl der Zahl der | Zahl der am
Teil- Bezeichnuna des Stellen Stellen 30.06.18
. 9 Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst nach dem |nach dem tatséchl. .
haushalt |Bereiches Vermerke, Erlauterungen
Stellenplan | Stellen- besetzten
2019 plan 2018 Stellen
15| 14 | 13 | 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 20U
\ljreisorgane und 3,0 1,0 4,0 4.0 4,0 9b: 1 m. Zulage
erwaltungssteuerung
Birgerservice, Vereine 05 15 05 4,0 6,5 7.5 6,0
und Kultur
Controlling,
Projektmanagement und 1,0 1,00| 4,00 6,0 5,0 5,0
Grundsatz
Personal und 1,00 2,00 | 525 1,00 | 3,00 | 1,00 9,00 1,00 |1,00 24,25 24,25 24,25 11: 1 kw (Beurlaubung fiir Uberwaldbahn gemeinniitzige
Organisation GmbH), 6: 1 m. Zulage
o))
g Mod Vi It E
= oderne Verwaltung, E- 1,00 3,00 | 5,00 3,00 12,00 12,00 9,00
&) Government und IT
s
< ;
o |Fecht Kommunalaufsicht 2,00 1,00 4,00 7,00 6,00 6,00
S und Kreisgremien
*E Revision 1,00| 2,00 0,75 3,75 3,75 3,00
a Presse,
- Offentlichkeitsarbeit und 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00
Kommunikation
Frauenbeauftragte 0,50 1,00 1,50 1,00 1,00
Personalrat / 1,00 | 1,00 | 1,00 0,50 3,50 3,50 3,50
Gesamtpersonalrat
ordnungs- und 2,00 1,00 | 1,00 4,00 4,00 4,00
Gewerbewesen
StraRenverkehrswesen 1,00 4,00 | 8,00 19,50 1,00 33,50 32,50 32,50 6: 1 ATZ kw 2021
Finanz- und 1,50 2,00 | 2,50 | 6,50 | 12,50| 0,75 | 1,50 27,25 28,25 27,25
Rechnungswesen
Auslander- und Migration 1,00| 1,00 4,00 | 4,00 | 4,50 3,00 2,50 20,00 19,00 19,00
Gefahrenabwehr 0,50 2,00|1,00| 2,00 2,00 26,25 2,50 36,25 36,75 32,25 13: 1 kw (Leerstelle)
[OER=)
T 5
£ & |Veterinarwesen und .
ﬁ g Verbraucherschutz 1,00 4,00 | 6,00 | 1,50 | 1,00 13,50 13,00 13,00 9a: 1 kw (Leerstelle)
3]
— >




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 fur standige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstral3e in Heppenheim

I. Verwaltung - Teil B: Arbeitnehmer
aulRerhalb des Sozial- und
Erziehungsdienstes

Zahl der Zahl der | Zahl der am
Teil- Bezeichnuna des Stellen Stellen 30.06.18
. 9 Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst nach dem |nach dem tatséchl. .
haushalt |Bereiches Vermerke, Erlauterungen
Stellenplan | Stellen- besetzten
2019 plan 2018 Stellen
15| 14 | 13 | 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 20U
Q
2o é )
& €35 Kreisvolkshochschule 2,00 2,00 2,75 6,75 5,50 5,50
o-x
15 | 14 | 13 | 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 20
gteei:'eerl’p'a" 2019 1,50| 2,50| 7,00 4,00 19,00| 11,25| 5,75 | 18,00|51,25| 36,50 | 1,75 | 46,75| 550 |1,00| 211,75 208,00 197,25




Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2019 fur standige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstrafl3e in Heppenheim

l.
A

Verwaltung - Teil B:
rbeitnehmer aufRerhalb des Sozial-

und Erziehungsdienstes

Zahl der Zahl der | Zahl der am
Teil- Bezeichnung des Stellen Stellen 30.06.18
. 9 Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst nach dem | nach dem tatsachl. .
haushalt Bereiches Vermerke, Erlauterungen
Stellenplan | Stellen- besetzten
2019 plan 2018 Stellen
15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 20
g Jugendamt 1,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00 22,00 6,50 11,00 1,00 52,50 50,00 45,50 9c: 1 kw
g
2 |eB-Stelle Bensheim 1,00 1,00 2,00 2,50 2,50
c
S5
0 EB-Stelle Lampertheim 1,00 0,50 1,00 2,50 4,00 4,00
<
.g Soziales 2,00 5,00 19,00 2,50 4,00 5,00 37,50 34,25 32,75 10: 1 ku, 6: 1,5 kw
@
" Senioren 1,00 1,00 0,50 2,50 2,50 2,50
8
% 2] Gesundheitsamt 2,50 | 2,50 1,00 2,00 2,00 1,50 7,00 3,00 2,00 5,00 8,00 36,50 35,25 35,25 9a: 1 kw, 5: 1 kw
i) e}
05
<
g |Offenticher 1,00 3,75 475 4,75 4,75
= g Personennahverkehr ! ! ! ! !
% g Raumentwicklung,
O Landwirtschaft, 2,00 12,00 3,00 1,00 1,00 0,50 2,00 0,50 22,00 21,50 20,00 11: 1 ATZ kw 2020
O % Denkmalschutz
0 Bauen und Umwelt 1,00 2,00 5,00 14,00 4,50 1,50 2,00 11,50 1,00 42,50 41,50 41,00 13: 1 m. Zulage, 11: 0,5 kw (1/2 Leerstelle), 6: 0,5 kw
15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 20
gﬁlee;plan 2019 150 | 2,50 | 7,00 | 4,00 | 19,00 | 11,25 | 575 | 1800 | 51,25 | 3650 | 175 | 46,75 | 550 | 1,00| 211,75 | 208,00 197,25
elienplan 2019 ‘ 450 | 450 | 450 | 1000 | 3300 | 1750 | 3,00 ‘ 46,00 | 17,00 | 13,25 ‘ 200 | 37,00 | 10,50 202,75 ‘ 196,25 188,25
Stellenplan 2019 6,00 | 7,00 | 11,50 | 14,00 | 52,00 28,75 8,75 64,00 68,25 49,75 3,75 83,75 16,00 1,00 414,50
Stellenplan 2018 6,00 | 5,75 | 15,00 | 14,00 | 49,50 27,25 3,75 52,25 73,25 57,75 0,75 82,00 16,00 1,00 404,25
Zahl d. am
30.06.2018 besetzten| 6,00 | 5,25 | 14,00 | 13,00 | 48,25 26,75 2,75 49,25 66,00 56,75 0,75 79,75 16,00 1,00 385,50
Stellen




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 fiir standige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstral3e in

l. Verwaltung - Teil C:
Arbeitnehmer des Sozial- und

Heppenheim . .
Erziehungsdienstes
Zahl der Zahl der | Zahl der am
Teil- Bezeichnung des Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fur den n:ct:fl”;gm n:ct:E”degm fa(iso:cﬁls
haushalt Bereiches offentlichen Dienst ’ Vermerke, Erlauterungen
Stellenplan | Stellen- besetzten
2019 plan 2018 Stellen
18 17 15 14 12 (11b| 8b
o O
ER
e % Personalrat /
lsl) = Gesamtpersonalrat
3]
— >
g Jugendamt 1,50 | 8,00 | 2,00 | 32,80 |21,40|2,00| 0,50 68,20 62,20 58,20
n o
o5
© g EB-Stelle Bensheim 0,50 | 1,00 1,50 3,00 1,50 1,50
N
o™
n EB-Stelle Lampertheim 0,50 3,00 3,50 1,00 1,00 S17: 0,5 ku
™
Soziales 1,00 15,50 16,50 17,50 16,00 S12: 6,5 kw
5.
T3
=% Gesundheitsamt 3,25 1,50 4,75 4,75 4,75
e
L =
(ORN]
<
Stellenplan 2019 1,50 | 9,00 | 4,00 [ 36,05 |42,90| 2,00| 0,50 95,95
Stellenplan 2018 1,50 | 9,50 | 3,00 | 36,05 [34,40(2,00| 0,50 86,95
Zahl d. am
30.06.2018 besetzten| 1,25 | 9,25 | 3,00 | 33,05 (32,40(2,00| 0,50 81,45
Stellen




Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019 fur stédndige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstrale in Heppenheim

Verwaltung

Teil D: Zusammenstellung

Teil- Bezeichnung des Zahl der tatsachl. besetzten Stellen am
haushalt |Bereiches Zahi der Stellen 2019 Zahl der Stellen 2018 30.06.2018 Erlauterungen
Arbeitnehmer Arbeitnehmer Arbeitnehmer
Beamte (TeilB+C gesamt Beamte (TeilB+C gesamt Beamte (TeilB+C gesamt
zusammen) zusammen) zusammen)
Kreisorgane und 3,00 4,00 7,00 3,00 4,00 7,00 3,00 4,00 7,00
Verwaltungssteuerung
Burgerservice, Vereine und 2,00 6,50 8,50 2,00 7,50 9,50 2,00 6,00 8,00
Controlling,
Projektmanagement und 2,00 6,00 8,00 1,00 5,00 6,00 1,00 5,00 6,00
Grundsatz
Personal und Organisation 12,25 24,25 36,50 11,25 24,25 35,50 11,25 24,25 35,50
o
5
£ |Yodeme Verwalung, E- 2,00 12,00 14,00 1,00 12,00 13,00 1,00 9,00 10,00
overnment und IT
s
)
>
) )
< Recht, Kommunalaufsicht 7.00 7,00 14,00 7,00 6,00 13,00 6,75 6,00 12,75
= und Kreisgremien
S
N Revision 11,00 3,75 14,75 11,00 3,75 14,75 10,50 3,00 13,50
—
Presse, Offentlichkeitsarbeit| 4 g 2,00 3,00 1,00 2,00 3,00 1,00 2,00 3,00
und Kommunikation
Frauenbeauftragte 0,50 1,50 2,00 0,50 1,00 1,50 0,50 1,00 1,50
Personalrat / 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50
Gesamtpersonalrat
Ordnungs- und 6,50 4,00 10,50 6,00 4,00 10,00 5,00 4,00 9,00
Gewerbewesen
StraRenverkehrswesen 4,50 33,50 38,00 4,50 32,50 37,00 4,50 32,50 37,00
;i”anz' und 12,00 27,25 39,25 11,00 28,25 39,25 11,00 27,25 38,25
echnungswesen
Auslander- und Migration 15,00 20,00 35,00 16,00 19,00 35,00 16,00 19,00 35,00
Gefahrenabwehr 4,00 36,25 40,25 3,00 36,75 39,75 2,00 32,25 34,25




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 fiir stdndige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstraflie in Heppenheim

Verwaltung

Teil D: Zusammenstellung

Teil- ~ |Bezeichnung des Zahl der Stellen 2019 Zahl der Stellen 2018
haushalt |Bereiches

o))
L e
=] _
£ % |Veterinarwesen und
(] g Verbraucherschutz
N S
()
- >
=
o2
23
~ .
G X Kreisvolkshochschule
2%
N3

Summe
I.Verwaltung
Seite 1

Zahl der tatsachl. besetzten Stellen am
30.06.2018

Erlauterungen




Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2019 fur standige Bedienstete der Kreisverwaltung Bergstralle in Heppenheim

Verwaltung

Teil D: Zusammenstellung

Zahl der tatsachl. besetzten Stellen am

Gesamt

Teil- Bezeichnung des .
haushalt |Bereiches Zahl der Stellen 2019 Zahl der Stellen 2018 30.06.2018 Erlauterungen
Arbeitnehmer Arbeitnehmer Arbeitnehmer
Beamte (TeilB+C gesamt Beamte (TeilB+C gesamt Beamte (TeilB+C gesamt
zusammen) zusammen) zusammen)
Jugendamt 13,50 120,70 134,20 13,50 112,20 125,70 13,50 103,70 117,20
©
S EB-Stelle Bensheim 1,00 5,00 6,00 1,00 4,00 5,00 1,00 4,00 5,00
n o
% §7 EB-Stelle Lampertheim 6,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00
N D
(% ™ |Soziales 16,00 54,00 70,00 16,00 51,75 67,75 16,00 48,75 64,75
™ Senioren 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50
=
% ) |Gesundheitsamt 6,00 41,25 47,25 6,50 40,00 46,50 6,50 40,00 46,50
0B
(ON=]
<
5 Offentlicher 1,00 4,75 575 1,00 4,75 5,75 1,00 4,75 5,75
ke Personennahverkehr
[@) Ry
g © |KreisstraRen 1,00 1,00 0,50 0,50 0,80 0,80
c—‘; é Raumentwicklung,
% S |Landwirtschaft, 7,00 22,00 29,00 7,00 21,50 28,50 7,00 20,00 27,00
8 Denkmalschutz
o UNESCO-Geopark 1,00 1,00
Bauen und Umwelt 9,50 42,50 52,00 11,50 41,50 53,00 10,00 41,00 51,00
] Schule und
Elg.en Gebaudewirtschaft 4,00 4,00 5,00 5,00 4,00 4,00
betriebe [Neue wege 7,50 7,50 7,50 7,50 6,75 6,75
Summe
I.Verwaltung 90,75 211,75 302,50 86,25 208,00 294,25 83,50 197,25 280,75
Seite 1
Summe
I.Verwaltung 66,50 298,70 365,20 70,50 283,20 353,70 66,55 269,70 336,25
Seite 2
l.verwaltung 157,25 510,45 667,70 156,75 491,20 647,95 150,05 466,95 617,00




Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2019 fur standige Bedienstete der Kreisverwaltung BergstralRe in Heppenheim . _Verwaltunc'
Teil D: Zusammenstellung
Bereich Zahl der Stellen 2019 Zahl der Stellen 2018 Zahl der tatsachl. besetzten Erlauterungen
Stellen am 30.06.2018
Arbeitnehmer Arbeitnehmer Arbeitnehmer
Beamte | (TeilB+C gesamt Beamte | (TeilB+C gesamt Beamte | (TeilB+C gesamt
zusammen) zusammen) zusammen)
Gesamt
Verwaltun g 157,25 510,45 667,70 156,75 491,20 647,95 150,05 466,95 617,00

Nachrichtlich:

a) Beamte im
Vorbereitungsdienst

b) Auszubildende in der Gruppe
Arbeitnehmer

c) Praktikanten 3 3 3 3 3 3

Anmerkung:

Bei organisatorischen Anderungen kénnen in dem dadurch erforderlichen Umfang Planstellen umbesetzt werden.

Die Umsetzungen sind beim Erlass der nachsten Haushaltssatzung oder Nachtragssatzung in den Stellenplan aufzunehmen.



